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EDITAL N.' O4I2O22 _ HP/DE/ESHP

Edital de abertura do Processo Seletivo para
concessio de bolsas do Programa lnstitucional
de Bolsas de Estudos Parciais para o Curso
T6cnico em Enfermagem da ESHP.

O Diretor da Escola de Sa0de do Hospital Pomp6ia (ESHP), no uso de suas
atribuiE6es regimentais e considerando o disposto na legislaqSo vigente, tornam pUblico o
presente edital de abertura do Processo Seletivo para concess6o de bolsas do Programa
lnstitucional de Bolsas de Estudos (Parciais) para o Curso T6cnico em Enfermagem da ESHP.

I DAS TNSCRTCoES
A inscrigao dever6 ser efetuada, por meio do comparecimento do candidato na ESHP,
preenchimento do Formul6rio de lnscrig5o e entrega da documentagao, conforme as orientag6es
devidamente especificadas neste edital.

1.1 PERIODO
As inscrig6es ocorrerao no dia 06 (seis) de dezembro de 2022, no hor6rio das 09h ds 11 h30 e no
dia 07 (sete) de dezembro de 2022, no hor6rio das 14h as 18h.

1.2. LOCAL DAS INSCRIQOES
O local para as inscrig6es e entrega de documentagao ser5 nas dependCncias da ESHP - sito a
Avenida Jflio de Castilhos. 2030, 50 andar do Prataviera Shopping - Centro, Caxias do Sul/RS.

1.3 PROCEDTMENTOS E ORTENTAQoES
a) O(s) candidato(s) poder6(5o) se inscrever, mediante o preenchimento do Formul6rio de
lnscdgSo que se encontra disponivel, em anexo a esse edital (ANEXO l).
b) Na ocasiSo da inscrigSo, todos os documentos listados no item 3 (tr6s) do edital, deverao
obrigatoriamente ser apresentados.
c) O preenchimento do Formul5rio de lnscrigdo e as informag6es prestadas serao de inteira
responsabilidade do candidato. Ap6s realizada a inscriqSo, serSo caracterizadas como aceitas as
normas e os procedimentos publicados na lnternet, por meio de Edital, neo cabendo, ao
candidato, alegar desconhecimento dessas informaq6es.
d) No ato da inscrigao, o candidato deverd comunicar o lurno de disponibilidade e interesse para
cursar o curso, c:lso se.ja selecionado para a bolsa.

2 DOCUTf, ENTA9AO NECESSARTA
O candidato devere apresentar a via original e copia de todos os documentos elencados a seguir:

2.1 DOALUNO
a) Formu16rio de lnscrigeo devidamente preenchido e assinado.
b) C6pia do documento de identidade (emitido nos iltimos 10 [dez] anos).
c) C6pia do CPF.
d) C6pia do comprovante de residOncia. Se n5o houver documento que comprove, pode-se
realizar declarageo em cart6rio.
e) Documento original e c6pia do hist6rico de conclusSo do ensino m6dio.
f) C6pia da declaragSo de imposto de renda (se for o caso) ou da declaragao de isengao de
imposto de renda (se for o caso).
g) Carteira de trabalho e c6pia do comprovante do riltimo contracheque (se for o caso) ou
DeclaragSo de autonomo (se for o caso).

Avenida Jilio de Castilhos. 2030, 5" andar do Prataviera Shopping
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h) C6pia da cademeta de vacinagSo, constando as doses de hepatite B, tdtano, triplice viral e
covrD-19.

2.2 DO GRUPO FAMILIAR
a) C6pia de comprovantes de renda familiar ou contracheques de todas as pessoas que moram
na mesma resid6ncia que o candidato (se for o caso) ou Declaragao de aut6nomo (se for o caso).
b) C6pia da certidao de nascimento de todos os membros da familia que residem com o candidato
e seus dependentes.
c) C6pia de laudos m6dicos (validade de 6 meses retroativo a data de inscrigao) que comprovem
grau de deficidncia ou de doenga cr6nica/degenerativa de membros do grupo familiar (se for o
caso).
d) C6pia de comprovante/benef icio de aposentadoria dos membros do grupo familiar (se for o
caso).

3 DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE
a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.
b) Ter concluido o ensino m6dio.
c) Possuir renda familiar de at6 3 (tres) salerios minimos por pessoa do grupo familiar.
d) Nao estar matriculado em Curso T6cnico de Enfermagem na ESHP.

4 DAS VAGAS DE GRATUIDADE - BOLSAS PARCIAIS
a) As bolsas serao destinadas exclusivamente para os alunos que se matricularao nas turmas de
inlcio em 06 (seis) de fevereiro de 2023, ou conforme a necessidade da escola.
b) Quadro de vagas:

M de Bolsas Percentual de Gratuidade Turno de Ofefta do Curso

20 (vinte) 50% (cinquenta por cento) Manha

10(deZ) Note

c) A chamada dos selecionados para as vagas omrrerSo conforme a necessidade da ESHP,
podendo acontecer ao longo de todo ano de 2023.

5 DO PROGESSO OE SELE9AO

5.,1 COMISSAO DE SELEQAO
O processo seletivo ser6 realizado por uma ComissSo composta pela Diretoria da ESHP,
Supervis6o T6cnica e Pedagogica, Secretaria, Servigo de Psicologia e Assessoria Juridica do
Hospital Pomp6ia, ficando a Diretoria da ESHP respons6vel pela presidCncia da ComissSo de
Seleg6o.

5.2 DAS ETAPAS DO PROCESSO
O processo seletivo ser6 realizado em trCs etapas: a primeira, a segunda e a terceira, sendo a
primeira e a segunda eliminat6ria e a terceira, car6ter classificat6rio. Os crit6rios de avaliagSo
serao em conformidade aoANEXO ll desse Edital.

5.2.1 Primeira etapa
A primeira etapa de selegSo ter6 carater eliminat6rio e compreende a entrega de todos os
documentos solicitados, conforme item 2 deste instrumento juridico.

Avenida Julio de Castilhos. 2030, 5'andar do Prataviera Shopping
Cenko - Caxias do Sul/RS
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